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1. BENDROSIOS ZINIOS

Vilniaus lopselis-darzelis “Gluosnis”. Institucijos tipas — ikimokyklinio ugdymo jstaiga, tipas — lopselis-darzelis, juridinis statusas — juridinis
asmuo.

Darzelio priklausomybés tipas — Savivaldybés. Pagrindiné veiklos rasis — ikimokyklinis ugdymas su misria prieSmokyklinio ugdymo grupe.
Ugdymo forma — dieniné. Ugdymo kalba — lietuviy. Darzelis i$laikomas steigéjo 1éSomis.

Darzelis yra Lietuvos $vietimo sistemos pirmoji pakopa. Jis vykdo vaiky ugdymo, priezitros ir globos funkcijas, puoseléja visas vaiko galias
(intelektualines, emocijy, valios, fizines), lemiancias vaiko asmenybés brandg.

Adresas: Justiniskiy 65, Vilnius, LT-05100; Telefonas: (8-5) 2415803, (8-5) 2319577. El. pastas: rastine@gluosnis.vilnius.Im.It

Darzelis savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo ir kitais jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos

vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos, steigéjo teisés aktais ir jstaigos nuostatais.

Organizaciné struktiira, jstaigos valdymas

Lopselis-darzelis ,,Gluosnis “ yra valstybiné, bendrosios paskirties jstaiga, kurioje veikia 9 bendrojo ugdymo grupés. Istaigoje veikianciy grupiy
paskirstymas pagal amziy: 3 lopselio grupés (1,5 -3 m.), 5 bendrojo lavinimo (darzelio) grupés (3-4, 4-5 m.) ir 1 misri prieSmokyklinio ugdymo grupé
5/6-7 m. (prieSmokyklinis ugdymas vykdomas susidarius reikiamam prieSmokyklinio amziaus vaiky skai¢iui). Jstaigg lanko 175 vaikai. Jstaigoje

veikia 3 grupés - 12 val. darbo trukmés ir 6 - 10,5 val. trukmés.

e Lopselio-darzelio ,,Gluosnis* administracija:

Vardas, pavardé Pareigybé ir pagrindinés funkcijos Vadybiné
kategorija
Jolita Ivaskeviciené Direktorius Il vadybiné

Rasa Andrejeva Direktoriaus pavaduotojas ugdymui -



mailto:rastine@gluosnis.vilnius.lm.lt

e Lopselyje-darzelyje ,,Gluosnis® veikia $ios savivaldos institucijos:

- Istaigos Taryba - auks$éiausia savivaldos institucija, lygiomis dalimis telkianti ugdytiniy tévus (globéjus) ir pedagogus bei steigéjo ir
visuomenés atstovus, rémeéjus svarbiausiems jstaigos veiklos uzdaviniams spresti. LopSelio-darzelio ,,Gluosnis” tarybg sudaro 8 nariai.

- Pedagogy Taryba - nuolat veikianti lopSelio-darzelio savivaldos institucija pedagogy profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti.
Pedagogy tarybg sudaro lopselio-darzelio direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, meninio ugdymo pedagogas, prieSmokyklinio ugdymo pedagogas,
auklétojos, logopedas, socialinis pedagogas, psichologas, sveikatos priezitiros specialistas. Pedagogy tarybai vadovauja direktorius.

o Ukio personalas: direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams - riipinasi jstaigos patalpy paruo$imu darbui, organizuoja aptarnaujancio personalo
darbg, pastaty, inventoriaus, ugdymo priemoniy apsauga; auklétojy padéjéjos, viréjos, skalbéja, statiniy prieziiiros darbininkas, kiemsargis.
. Medicinos personalas: dietisté — vykdo mitybos ir maitinimo bei sanitarinio - higieninio rezimo organizavimg ir koordinavima; visuomenés

sveikatos priezitros specialisté — vykdo vaiky sveikatos priezitira.

Ugdytiniai

Lopselio-darzelio grupés komplektuojamos, vadovaujantis ,,Vaiky priémimo ] Vilniaus miesto S$vietimo jstaigy ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo grupes organizavimo tvarkos aprasu®, parengtu remiantis Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2015 m. geguzés 28 d.
sprendimu Nr. 1-57.

Istaigoje grupés komplektuojamos, vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2010 m. balandzio 22 d. jsakymu Nr. V-
313 patvirtinta Lietuvos higienos norma HN 75:2010 ,,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdymo bendrieji sveikatos Saugos
reikalavimai“. Daug démesio skiriama vaiky adaptacijai. Vadovaujamasi metodinémis rekomendacijomis ,,Sveikatos priezitiros jgyvendinimas
ikimokyklinio ugdymo jstaigose®.

Istaigoje dirba atitinkamg ikimokyklinj, aukStesnjjj ar aukstajj pedagoginj iSsilavinimg turintys specialistai, gebantys laiduoti kokybiSka vaiky
ugdyma(si). Darzelio pedagogai pagal galimybes dalyvauja miesto ir Salies renginiuose bei mokslinése-praktinése konferencijose, kuriuose kelia savo
kvalifikacijg, taip pat rengia seminarus, perteikdami savo patirt] Salies ar miesto pedagogams. Esant galimybéms, kvalifikacijos kélimo seminary

pravedimg organizuojame savo jstaigoje. Pedagogai rengia metodines ugdymo priemones, ruosia ugdymo turinio jgyvendinimo rekomendacijas.
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Kalbos ir kalbéjimo sutrikimus koreguoja logopedé, elgesio ir emocinius sutrikimus koreguoja socialiné pedagogé ir psichologé. Jstaigoje dirba
meninio ugdymo pedagogas. Tévy pageidavimu, organizuojama papildoma vaiky veikla: veikia keramikos, Sokiy, angly k. bireliai, organizuojamos
krepsinio ir futbolo treniruotés.

Istaigoje dirba 17 pedagogy kolektyvas. Visi pedagogai jgij¢ aukstajj arba aukstesnjjj iSsilavinima.

Dauguma auklétojy tobulinasi bei dalijasi patirtimi savo iniciatyva: dalyvaudami konferencijose ir seminaruose, jvairiuose ilgalaikiuose ir
trumpalaikiuose projektuose, dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Pedagogai yra atviri naujovéms ir inovacijoms. 2 pedagogés turi

metodininko kvalifikacine kategorija, 2 — vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorijg.

1. VIZIJA

Moderni, patraukli, atvira nuolatinei kaitai jstaiga, zinanti visuomenés poreikius ir gebanti teikti kvalifikuota, visapusiskg pedagogine pagalba

Seimoms, siekianti efektyvaus vaiko ugdymo(si).

MISIJA

Ugdymo jstaiga, garantuojanti ugdomojo proceso kokybe, pripazjstanti individualy vaiko tobul¢jimo kelig, kurianti palankig, saugumg ir

aktyvumg garantuojancia vaiko ugdymo(si) aplinka.

KULTURA

Tai ugdymo institucija, atliepianti bendrazmogiskasias vertybes, ugdanti laisva, savimi pasitikintj, kiirybiska vaika, kurianti naujus ugdymo

modelius, nuolat besimokanti ir kelianti savo jstaigos prestizg..

FILOSOFIJA

Stiprus kiinas stiprina prota (T. DZefersonas)



I11. VEIKLOS SRICIU ANALIZE

Veiklos Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés Greésmeés
sritis
Ugdymo Ugdymo organizavimas Istaigos veikla orientuojama j Seima nebus aktyvi jstaigos
turinys jstaigoje. Metodinés, Nepakankamas bendruomenés | vaika, jo poreikius, pedagogai | veiklos ir ugdomojo proceso
logopedinés, socialinés, nariy jtraukimas j ugdymo stengiasi didinti ugdymaosi dalyvé;
psichologinés pagalbos proceso planavima motyvacija, veikla grindziama | Nesant programy tarpusavio
organizavimas humanistinémis, dermés, ugdomasis procesas
demokratinémis vertybémis — nepasizymeés sistemiskumu
tai galimybé visapusiskai
Ugdomosios veiklos, aplinkos, tenkinti vaiko ir Seimos
programos atitiktis vaiko poreikiuose
poreikiams ir interesams ir
ugdymo motyvacijos
palaikymas
Ugdymo Ikimokyklinio ir Nepakankamas bendruomenés | [vairesné ugdymo praktika, Nepakankamas pedagogy
turinio prieSsmokyklinio ugdymo nariy jsitraukimas, rengiant turtingesné ir labiau tenkinanti | jsitraukimas j ugdymo
planavimas | turinio planavimo rengimas ugdymo planus skirtingus vaiky poreikius planavimo procesa

Vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerijos ,,Ikimokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy
apraso‘ rekomendacijomis
planavima rengia ir tvirtina pati
jstaiga

Geresnés ugdymo turinio
planavimo galimybés

,,Pasiekimy apraso* gairés
nusako vaiko pasiekimo
,,zingsnelius®, kurio turi siekti

pedagogas

Pedagogo teisé rinktis
patogesnj, naujoviskesnj
planavimo modelj,
modeliuojant ir tobulinant
ugdymo turinj




Mokymaosi ,.Zingsneliy“ pazangos Pedagogy ir tévy veiklos dermé, | Tobulinti ugdytiniy vertinimo Tévy nepakankamas
pasiekimai vertinimo sistema; vertinant ugdytinius sistema; dome¢jimasis vaiko pasiekimais
Siekti prieSmokyklinio amziaus
Vaiko pasiekimy kokybe vaiky auksty ugdymosi
prieSmokykliniame amziuje pasiekimuy;
Mokymasis | Tradicijy puoseléjimas; Bendravimas ir Ugdymo procese remtis lietuviy | Nepakankamas jsijungimas j
ir ugdymas bendradarbiavimas su liaudies tradicijomis, kreipti mikrorajono bendruomeninj
Bendruomenés nariy socialiniais partneriais ypatingg démesj gyvenima
bendravimo ir bendrazmogiskyjy vertybiy
bendradarbiavimo kokybé ugdymui
Pagalba Logopedin¢ pagalba vaikui Psichologiné ir socialiné Teikiamy paslaugy jvairové Psichologiniai ir socialiné
vaikui prieSmokykliniame amzZiuje. pagalba. tenkina Seimos poreikius. pagalba dazniausiai teikiama tik
Nuolat tiriamas paslaugy ypatingais atvejais, kai yra
Pagalbos ir paramos $eimai poreikis. akivaizdziai reikalinga.
Jvairove.
Individualiy vaiko saugumo,
emociniy, fiziniy ir socialiniy
poreikiy tenkinimas
IStekliai Igyvendinama personalo Nuolatiné pedagogy kaita Tobulinti pedagogy profesines | Nesusiformuos aiski personalo
politika yra aiski ir skaidri, kompetencijas; politika, ilgés personalo
dirba daug pedagogy ir formavimo laikotarpis
aptarnaujancio personalo Ieskoti réméjy
Mokyklos Istaigos vadovy veiklos Neaktyvi darzelio savivalda; Sékminga vadyba veda link Grésme ugdymo ir veiklos
valdymas ir | veiksmingumas (santykiai su istaigos kokybisko darbo visose | kokybei.
kokybés personalu, komandy telkimas); veiklos srityse

garantavimas
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MUSU SIEKIAI 2016 — 2017 m. m.

e [staigoje parengti ugdymo programa, kuri atitikty valstybés nustatytus reikalavimus, bendruomenés Seimos ir vaiky poreikius ir likescius,
pagal jstaigos ir regiono savituma, tradicijas, poreikius bei steigéjo galimybes;

e Siekti, kad Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo turinio planavimas vykty vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministerijos bei jstaigos
pedagogy aptarta ,,Plaukimo takelio* planavimo forma;

e Ugdymo kokybé¢ (aplinkos, priemoniy, turinio, metody atitiktis vaiko amziui, poreikiams ir interesams; pakankama pedagogy kvalifikacija,
kaupiama metodiné literatiira, domimasi naujovémis, sistemingai teikiamos pedagoginés, logopedinés, psichologinés, socialinés konsultacijos);

e Formuoti grupése erdves, orientuotas i kryptinga vaiky ugdyma;

e Jkurti lauko edukacines erdves, skatinancias vaiky fizinj aktyvumag ir norg aktyviai veikti;

e Kaurti teigiamg emocing aplinkg jstaigoje, burti vientisg bendruomeng;

e Bendradarbiauti su kitais Vilniaus miesto lopseliais-darzeliais;

e Aktyviai dalyvauti metodinio ratelio ,,Versmé* veikloje.

IV. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslai UZdaviniai Igyvendinimo Termi- Kastai Atsakingi Tikslo jgyvendinimo
(kiekvienam tikslui priemonés nai (tuks. Lt) vykdytojai vertinimo Kkriterijai
igyvendinti)

Uztikrinti auksta Stiprinti 1. Pedagogy 2016- Lésos, skirtos | Darzelio Pagerés ugdymo kokybé,
ugdymo(si) paslaugy | (intelektualinius) kvalifikacijos 2017 m. | pedagogy direktorius, pedagogai naudos jgytas zinias
kokybe, teikiant Zmogiskuosius isteklius, | tobulinimo kursy, m. kvalifikacijai - | dir.pav. ugdymui, | projekty, skatinanciy vaiky
pagalba, gerinti sudarant pedagogams seminary lankymas, mokinio pedagogai karybiskuma, ktirimui ir
teikiamy paslaugy galimybes ir sqlygas: dalinimasis geraja krepselio 1éSos lgyvendinimui.
kokybe ir pleciant tobulinti kvalifikacijg, patirtim, Pedagogai kels savo
pagalbos ir paramos | skleisti ir perimti gergjg | naudojimasis kvalifikacija, savo igytas




Seimai jvairove

darbo patirti; naudotis

sukaupta naujausia

zinias skleis bendruomenei

informacija ir pedagogine (pedagogams, tévams ir kt.)
informacinémis literatuira.
priemonémis. 2. Kompiuterinio Kasmet | LéSos, skirtos | Darzelio Pedagogai jgis kompiuterinio
raStingumo kursy pedagogy direktorius raStingumo kompetencija.
lankymas. kvalifikacijai - | dir.pav. ugdymui,
mokinio pedagogai
krepselio 1éSos
3. Tiriamosios 2016- Intelektualiniai | Darzelio Tiriamosios veiklos rezultatai
veiklos 2017 m. direktorius padés tobulinti ugdymo
organizavimas m. dir.pav. ugdymui, | procesa
istaigos tévai,
pedagogai
Siekti, kad visy lygiy 1. Ikimokyklinio 2017 m. | Intelektualiniai | Darzelio Ugdymo programa bus
ugdymosi programos ugdymo programos direktorius kuriama, atsizvelgiant j
(bendros ir karimas pagal dir.pav. ugdymui, | kintan¢ius mazo vaiko
individualios) tenkinty ,,Ikimokyklinio darbo poreikius, tévy pageidavimus,
ugdytiniy poreikius ir amziaus vaiky grupé pedagogy pastebéjimus ir
uztikrinty jy pasiekimy aprasa‘ komentarus. Gerés ugdymo
kompetencijy plétrg. kokybe
2. Planavimo 2016 m. | Intelektualiniai | Darzelio Pedagogy ir specialisty
parengimas pagal direktorius rengiamy programy tikslai ir
,,Pasiekimy‘ aprasa dir.pav. ugdymui, | turinys atitiks individualius
pedagogai vaiko poreikius, grupés
savitumg ir jstaigos programa
Esant poreikiui, vykdyti | 1. Mokyklos etosas | 2017 Intelektualiniai | Darzelio Pagerés teikiamy paslaugy
vidaus auditq. m. direktorius kokyb¢, audito iSvados
dir.pav. ugdymui, | taikomos tolimesnei darzelio
audito darbo veiklos strategijos, metiniy
grupé veiklos plany, ugdymo
programos tobulinimui.
2. Dalyvavimas 2016 - Intelektualiniai | Lopselis-darzelis | LopSelis-darzelis jsilieja j
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miesto ir 2017 bendra kultiiros plétra
mikrorajono m. m. savivaldybés, miesto,
renginiuose. respublikos mastu
Kurti modernia, Kurti lauko ir grupiy 1. Lauke jkurti 2016— Savivaldybés, | Darzelio Pagerés teikiamy paslaugy
saugig, sveika, edukacines erdves modernig lauko | 2017 tévy mokescio | direktorius, kokybé, bus uztikrinamas
mobilia, muzikos 1éSos dir. pav. tkio vaiky saugumas (bus i§vengta
aktyvinancig instrumenty reikalams traumy ir nelaimingy
ugdymo ir ugdymosi erdveg. atsitikimy), gerés vaiky
aplinka 2. Grupes pildyti sveikatingumo rodikliai
naujais zaislais
Siekti bendruomenés | Plétoti bendruomenés Lopselio-darzelio ir | 2016- Intelektualiniai | Darzelio Geras ir savalaikis tévy
nariy tarpusavio veiklg, palaikant Seimos 2017 direktorius informavimas, dalyvavimas
supratimo, empatijos | partneriskus santykius bendradarbiavimo m.m. dir.pav. ugdymui, | jstaigos gyvenime, efektyvi
bei plésti jstaigos su Seima skatinimas. jstaigos taryba, parama jstaigai, kvalifikuota
bendradarbiavima su pedagogai Svietimo pagalba Seimai
socialiniais
partneriais Formuoti lopselio Partnerisky ry$iy su | 2016- Intelektualiniai | Darzelio Pagal galimybes, vykdomas
darzelio jvaizdj, jvairiomis 2017 direktorius bendradarbiavimas su Salies
savitumgq, atspindint institucijomis m.m. dir.pav. ugdymui, | darzeliais -tai padés plésti
veiklos kryptis, rengiant | plétojimas pedagogai jstaigos rySius, pedagogy
edukacinius projektus su kompetencijas ir akiratj
partneriais
Plésti jvairig vaiky 2016- Mokinio Darzelio Pagerés emocinio intelekto ir
komunikacing patirtj. | Tobulinti emocinio Organizuoti i§vykas j | 2017m. | krepSelio direktorius sveikatingumo ugdymo
Nuteikti vaikus intelekto ugdymo biblioteka, teatra, m. 1¢os, skirtos | dir.pav. ugdymui, | kokybé, pedagogai naudos
bendrauti su kitais pradmenis koncertus ir t.t iSvykoms jstaigos taryba, jgytas Zinias projekty,
Zmonémis, stengtis organizuoti pedagogai skatinan¢iy vaiky

iSgirsti vieni Kitus,
suprasti emocijas,
iSmokti elgtis

jvairioje aplinkoje

Skatinti dométis sveika
gyvensena, aktyvinti
vaiky fizines galias

komunikacinés patirties
plétojima, rengimui.

Pedagogai kels savo
kvalifikacija, savo jgytas
zinias skleis vaikams
(pedagogams, tévams ir kt;)
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Gaisrinés saugos
mokymai

Civilinés saugos
mokymai, pratybos
Sauga darbe,
instruktavimai

Supazindinti

darbuotojus su gaisrinés

saugos pagrindais,
mokéti naudotis gaisro

gesinimo priemonémis.

Supazindinti su
ekstremaliy situacijy
valdymo planu

Darbuotojy 2017 m. | Intelektualiniai | Darzelio Pagerés darbuotojy
atestavimas gaisrinés direktorius atsakomybé uz vaiky

saugos klausimais, dir.pav. tkio evakuacijg ir jy sauguma.
instruktavimas reikalams Darbuotojai zinos veiksmy
prieSgaisrinés saugos plang, Kilus gaisrui, gaisro
klausimais gesinimo priemones
Mokymas veikti, Kasmet | Intelektualiniai | Darzelio Parengti ekstremaliy situacijy
vadovaujantis direktorius prevencijos priemoniy plana,
Vilniaus lopSelio- dir.pav. tkio tobulinti ekstremaliy situacijy
darzelio ,,Gluosnis* reikalams rizikos analize

ekstremaliy situacijy
valdymo planu

V. VEIKLOS PLANO PRIORITETAI IGYVENDINIMO KRYPTYS

1. Ikimokyklinio ugdymo programos rengimas, atsizvelgiant j ,,Ikimokyklinio ugdymo metodines rekomendacijas® bei ,,Ikimokyklinio amziaus vaiky

pasiekimy aprasa“.

2. Priesmokyklinio ir pradinio ugdymo programy dermé - motyvuotas, kompetentingas, atsakingas pedagogas.

3. Tkimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy vertinimas.

4. Ugdymo, kaip vientiso proceso, paremto natiiralia vaiko prigimtimi, jo sugebéjimu kuri save kaip asmenybe - realizavimas.

Parengé:

L. e. p. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Rasa Andrejeva

Direktoré J. Ivaskeviciené




