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. ISTAIGOS SAVITUMAS

Vilniaus lopselis-darzelis ,,Gluosnis® jsteigtas 2015 m. kovo 18 d. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2015 m. kovo 18 d. sprendimu Nr. 1-
2287. |staiga duris ugdytiniams atvéré 2016 m. rugséjo 8 d.. Vilniaus lopSelis — darzelis ,,Gluosnis* yra Vilniaus miesto savivaldybés biudzetiné,
pelno nesiekianti ugdymo jstaiga, savo veikla grindZianti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo ir kitas Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés
aktais ir Siais Nuostatais. Vykdomos ugdymo programos — savita, jstaigos pedagogy parengta ikimokyklinio ugdymo programa; bendroji
priesmokyklinio ugdymo programa, panaudojant prieSmokyklinio ugdymo priemoniy komplekta ,,OPA PA “, pratyby rinkinj ,,Rengiuosi j mokyklg*;
Sveikatos stiprinimo programa ,,A$ sportuoju ir zaidZiu, prisijungt tave kvieciu®; Socialiné - emociné programa ,,Kimochi“. Taip pat naudojamos

interaktyvios lentos su jvairiomis lavinan¢iomis programomis.
Ugdymo kalba — lietuviy.
Pagrindiné¢ veiklos raisis — ikimokyklinis ugdymas su prieSmokyklinio ugdymo grupémis, kodas 80.10.10
Adresas: Justiniskiy 65, LT -05100, Vilnius
Telefonai: (8~5) 2319577, (8~5) 2415803

El. pastas: rastine@gluosnis.vilnius.Im.lt.

Internetiné svetaine: http://www.gluosnis.vilnius.Im.It/

Lopselis-darzelis ,,Gluosnis“- SiuolaikiSka, inovatyvi, kurianti naujas tradicijas ikimokyklinio ugdymo jstaiga. Jstaiga pasizymi estetiSka
aplinka, Siuolaikiskai jrengtomis grupémis. Priemonés sudaro tinkamas sglygas vaiky pazintiniy poreikiy tenkinimui. Muzikos ir fizinio aktyvumo

salés pritaikytos vaiky muzikiniam ugdymui bei fizinio aktyvumo veikly organizavimui.
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Jauki lauko aplinka bei saugi teritorija, jvairiis jrenginiai ir priemoneés sudaro tinkamas salygas jvairaus ikimokyklinio amziaus vaiky pazintiniy
poreikiy tenkinimui, judrios veiklos organizavimui, poilsiui, kiino kultiirai lauke. Jrengtas pojuciy takelis ,,Kneipo takas®, oranzerija, darzas, vabzdziy

ir drugeliy viesbuciai.

Istaiga 2020 m. gruodzio mén. prisijungé prie Nacionalinio sveikatg stiprinanciy mokykly tinklo ir yra pripaZinta Sveikata stiprinancia

mokykla.

Kurybiné raiska per muzika ir daile neatsiejama nuo kasdieninés veiklos, kiekvienais metais tampa jdomesné, jvairesn¢, inovatyvesné,
atskleidzianti vaiky individualius gebéjimus, i$laisvinanti kirybiskuma. Ugdytiniai kartu su pedagogais aktyviai dalyvauja miesto ir respublikiniuose

renginiuose ir yra daugelio renginiy laureatai.

Atsizvelgiant | ugdytiniy téveliy pageidavimus ir vaiky poreikius, jstaigoje organizuojamas papildomas vaiky ugdymas: Sokiy valandélés,
kurios metu kvalifikuota mokytoja padeda vaikams laisvai iSreiksti save ir savo jausmus, nugaléti drovuma ir tapti atviriems naujiems jspiidziams ir
potyriams. Organizuojamas papildomas ugdymas keramikos studijoje, kuris padeda vaikams plétoti geb¢&jima realizuoti savo idéjas, mokosi logiskai
bei kiirybiskai mastyti, analizuoti, susipazjsta su pagrindiniais keramikos lipdymo biidais ir visu keramikos darbo procesu. Sporto saléje arba lauko
aiksteléje vyksta krepSinio ir futbolo treniruotés, kuriy metu vaikai mokosi $iy sporto Saky pradZiamokslio su Sauniais ir kantriais treneriais, taip pat
vedamas Lego barelis, kuris uztikrina aukstos kokybés edukacinius zaidimus, kiekviena pamoka biina jdomi, praturtinanti vaiko Zinias, kuriant naujus

projektus.
LopSelyje-darzelyje veikia Sios savivaldos institucijos:

Istaigos Taryba - auksSCiausia savivaldos institucija, lygiomis dalimis telkianti ugdytiniy tévus (globéjus) ir pedagogus bei steigéjo ir
visuomeneés atstovus, rémeéjus svarbiausiems jstaigos veiklos uzdaviniams spresti. LopSelio-darzelio ,,Gluosnis” taryba sudaro 8 nariai. Pedagogy
Taryba - nuolat veikianti lopselio-darzelio savivaldos institucija pedagogy profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Pedagogy

taryba sudaro lopSelio-darzelio direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, meninio ugdymo mokytojas, mokytojai, vykdantys ikimokyklinio ir



priesmokyklinio ugdymo programas, logopedas, socialinis pedagogas, psichologas, sveikatos prieziiiros specialistas. Pedagogy tarybai vadovauja

direktorius.

Vaiko gerovés komisija — organizuoja ir koordinuoja prevencinj darba, Svietimo pagalbos teikimg, saugios ir palankios vaiko ugdymui

aplinkos kiirimg ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.

Patyciuy prevencijos ir intervencijos vykdymo grupé - ivykus krizei mokykloje, t.y. netikétam ir/ar pavojingam jvykiui, sutrikdanciam
iprasta mokyklos bendruomenés ar atskiry jos nariy veikla, emociskai sukrec¢ian¢iam visg ar didesng mokyklos bendruomenés dalj, organizuoja krizés

valdymo priemones pagal numatyta Pagalbos (valdymo) plang.

Grupiuy komplekty skaicius, pedagogu skaifius, kiti duomenys apie jstaiga 2020-2021 m. m.: lopselio-darzelio grupés komplektuojamos,
vadovaujantis ,,Vaiky priémimo j Vilniaus miesto Svietimo jstaigy ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupes organizavimo tvarkos aprasu®,
parengtu remiantis Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2015 m. geguzés 28 d. sprendimu Nr. 1-57. 5 [staigoje grupés komplektuojamos,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2010 m. balandzio 22 d. jsakymu Nr. V313 patvirtinta Lietuvos higienos norma HN
75:2016 ,,Jkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdymo bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®. Daug démesio skiriama vaiky
adaptacijai. Vadovaujamasi metodinémis rekomendacijomis ,,Sveikatos priezitros jgyvendinimas ikimokyklinio ugdymo jstaigose* . 2020 m. rugs¢jo
1 d. sukomplektuotos dvi ankstyvojo amziaus grupés (2 -3 mety vaikams), dvi vaiky amzZiaus grupés nuo 3-4 m., viena amziaus grupé nuo 4-5 m.,
viena vaiky amziaus grupé nuo 5-6 m., viena misri prieSmokyklinio amziaus grupé nuo 4-7 m. ir dvi prieSmokyklinio ugdymo grupés. Viso lopselyje

- darZelyje veikia 9 grupés, ugdomi 174 vaikai.
Ugdytiniy pasiskirstymas pagal grupes:
1. ,.Lapiukai - nuo 2 iki 3 m. — ankstyvasis ugdymas

2. ,,Voveriukai* - nuo 2 iki 3 m. — ankstyvasis ugdymas



3. ,,Drugeliai“ - nuo 3 iki 4 m. — ikimokyklinis ugdymas

4. ”Eziukai ““ - nuo 3 iki 4 m. — ikimokyklinis ugdymas

5. ,,Pelédziukai* - nuo 4 iki 5 m. — ikimokyklinis ugdymas

6. ,.Bitutés“ - nuo 5 iki 6 m. — ikimokyklinis ugdymas

7. ,,Boruzélés™ — nuo 4 iki 7 m. — misrus prieSmokyklinis ugdymas
8. ”"Meskiukai - nuo 6 iki 7 m. — prieSsmokyklinis ugdymas

9. ,,Kiskuciai“ - nuo 6 iki 7 m. — priesmokyklinis ugdymas

2020 m. rugséjo 1 d. jstaigoje dirba 3 administracijos darbuotojai:

Vardas, pavardé Pareigybé Vadybiné kategorija
Jolita Ivaskeviciené Direktorius II vadybiné
Rita Sturiené l.e.p. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui -
Erika Boldareva Direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams -

Pedagoginis personalas. Istaigoje dirba atitinkamg ikimokyklinj, aukstesnjjj ar aukstajj pedagoginj i$silavinima turintys specialistai, gebantys
laiduoti kokybiska vaiky ugdyma(si). Darzelio mokytojai pagal galimybes dalyvauja miesto ir Salies renginiuose, kuriuose kelia savo kvalifikacija.

Mokytojai rengia metodines ugdymo priemones, ruosia ugdymo turinio jgyvendinimo rekomendacijas. Kalbos ir kalbéjimo sutrikimus koreguoja



logopedas, socialinius vaiky jgidzius jtvirtina socialinis pedagogas, elgesio ir emocinius sutrikimus stebi psichologas. Istaigoje dirba meninio

ugdymo mokytojas, neformaliojo ugdymo pedagogas fiziniam lavinimui.

Istaigoje dirba 19 mokytojy kolektyvas. Visi mokytojai jgij¢ aukstajj arba aukstesnjjj iSsilavinima, dalis mokytojy dar studijuoja. Dauguma
mokytojy tobulinasi bei dalijasi patirtimi savo iniciatyva: dalyvauja konferencijose ir seminaruose, jvairiuose ilgalaikiuose ir trumpalaikiuose
projektuose, kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Mokytojai yra atviri naujovéms ir inovacijoms. 5 mokytojai/specialistai turi mokytojo metodininko

kvalifikacing kategorija, 3 — vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija.

Techninis personalas: direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams - riipinasi jstaigos patalpy paruo$imu darbui, organizuoja aptarnaujancio

v —

Medicinos personalas: dietistas — vykdo mitybos ir maitinimo bei sanitarinio - higieninio reZzimo organizavimg ir koordinavima; visuomenés

sveikatos priezitros specialistas — vykdo vaiky sveikatos priezitirg.

Lopselio-darzelio ,,Gluosnis* 2021 m. veiklos plano rengimas: Rengiant 2021 m. veiklos plang vadovautasi Strateginiu veiklos planu 2018-
2022 m., patvirtintu Vilniaus miesto savivaldybés, Svietimo, kultiiros ir sporto departamento Direktoriaus 2018 m. spalio 11 d. jsakymu Nr. A15-
2010/18 (2.1.4E-KS), atsizvelgta j lopSelio-darzelio vykdoma veikla, turimus ZzmogiSkuosius, materialinius iSteklius, bendruomenés nariy pasitilymus,
pageidavimus, poreikius. Jstaigos veiklos plang 2021 m. parengé direktoriaus 2020 m. gruodzio 23 d. jsakymu Nr. V-124 sudaryta jstaigos veiklos

plano rengimo darbo grupé.



Il. SSGG ANALIZES SUVESTINE

VEIKLOS SRITIS

STIPRIOSIOS PUSES

SILPNOSIOS PUSES

GALIMYBES

GRESMES

ETOSAS

1.Istaiga teigiamai vertinama
tévy ir pedagogy tarpe,
mikrorajone bei mieste.

2.Puoseléjamos bei kuriamos
jstaigos tradicijos naujos,
vienijancios bendruomeng

3.Sukurta moderni, jauki, saugi,
estetiS$ka darzelio aplinka.

4.Ugdymo aplinka atliepia
ikimokyklinio amziaus vaiky
poreikius, yra pritaikyta
integruotai ugdomy specialiyjy
poreikiy vaiky ugdymui (si);

5. Istaigos bendruomenés nariai
jauciasi saugis, pripazjstami ir
gerbiami.

6.Istaigos veikla grindziama
skaidrumo, teisingumo,
teis€tumo, lygiy galimybiy,
bendravimo ir bendradarbiavimo
principais.

7. Informatyvi darZelio svetainé
http://www.gluosnis.vilnius.Im.It/

1.Sprendziant svarbius
jstaigos veiklos
Klausimus, aktyviu
dalyvavimu ir
iniciatyvumu pasizymi tik
dalis bendruomenés
nariy.

2.Bendradarbiavimo bei
kaitos procesy reikSme
]staigai supranta ne visi

pedagogai.

1. Ugdyti bendruomenés
nariy poreikj keistis.

2.Ieskoti naujy budy,
formy bendradarbiavimui
bei informacijos
pasidalinimui tarp tévy,
pedagogy,
administracijos.

3.Tobulinti jsivertinimo
sistema.

1.Dél paskelbto karantino
Salyje prarandama
galimybé keistis geraja
darbo patirtimi,
tobulinant pedagoginius,
bendravimo ir
bendradarbiavimo,
informaciniy
komunikaciniy
technologijy ir kt.
gebéjimus.
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8.Istaigos vadovai skatina ir
palaiko pedagogy iniciatyvas,
sudaro salygas tobulinti
kvalifikacijg ir dalintis gergja
darbo patirtimi jstaigoje ir uz jos
riby.

VAIKO UGDYMAS IR
UGDYMASIS

1. Veiksmingai ir racionaliai
jgyvendinama lopselio-darzelio
strategija ugdymao srityje:
tenkinami ugdytiniy poreikiai ir
tévy lukesciai, uztikrinamas
visuminis asmenybés ugdymas,
auksta ugdymo kokybé.

2. Ugdymo procesas
organizuojamas vykdant lopselio
- darzelio ikimokyklinio ugdymo
programg ir Bendraja
prieSmokyklinio ugdymo ir
ugdymosi programg. Ugdymas
grindZziamas kompetencijomis, |
vaika orientuota veiksena,
metodais. Puosel¢jama vaiky
sveikata, kirybingumas,
savarankiSkumas, atsakingumas

Ugdymo procesas papildomas
integruojant socialing - emocing
programa ,,Kimochi“ vaikams
nuo 3 m..

3.Nuoseklus savaitinis veiklos
planavimas atliepia jstaigos
ugdymo programos, grupiy

1. Nepakankamai
iSplétotas
bendradarbiavimas su
ugdytiniy tévais.

2. Planuojant ugdyma
pirmenybé¢ teikiama
mokytojy numatytai
veiklai, re¢iau plétojamos
vaiky idé¢jos,
nepakankamas démesys
ugdymo turinio
individualizavimui.

1.Glaudziau
bendradarbiauti su Seima
bei kryptingai jtraukti j
ugdymo procesa,
konsultuoti vaiky raidos
ir ugdymo(si) klausimais.

2. Tobulinti ugdymo
procesa, ji
individualizuoti ir
diferencijuoti, efektyviau
taikyti pazangias ugdymo
technologijas ir
metodikas.

1. Gali atsirasti kai kuriy
pozilriy nesutapimy tarp
tévy ir pedagogy.




metiniy veiklos plany turinj bei
yra orientuotas j ugdymo tiksly ir
uzdaviniy nuosekly ir sistemingg
jgyvendinimg ir vaiko
pasiekimus.

VAIKO UGDYMOSI

1.]Istaigoje laipsniskai kuriama
savita vaiky pasiekimy vertinimo

1.Vaiky pasiekimy ir
paZangos vertinimas yra

1.Sukurti savitg ir aiSkia,
atliepiancia realius vaiky

1. Ne visi tévai turi ziniy
apie ugdyma, apie savo

PASIEKIMAI sistema — vykdomas vaiky pakankamai abstraktus ir | gebéjimus, vertinimo vaidmenj ugdymo
daromos pazangos steb&jimas netikslaus pobudzio. sistema. procese,
pagal kompetencijas ir veiklos bendradarbiavima, apie
sritis. 2.Neretai triksta 2.Panaudoti informacines | vaiky sveikatos
sistemiSkumo, siekiant technologijas, stiprinima.
2.Didzioji dalis vaiky jstaigoje individualios vaiko informuojant tévus apie
pasiekia aukstg pasirengimo pazangos, nukrypstama j | vaiky daromg pazangag. 2. Pedagogai turi siekti
mokyklai lygj bei atitinka pacios temos plétojima. objektyvumo, atliekant
priesmokykliniam ugdymui 3. Siekti ugdymo vaiky vertinimus, todél
keliamus reikalavimus. 3. Ne visuomet vaiky individualizavimo, yra labai svarbus
pasiekimy rezultatai atsizvelgiant i vaiko komandinis darbas.
3.Tévai sistemingai ir laiku panaudojami tikslingai turima patirt;j.
gauna iSsamig informacijg apie tolimesnei veiklai
vaiky pasiekimus ir pazanga, planuoti.
darzelio veikla.
PARAMA IR 1. Bendruomenés nariai Zino 1. Nepakankamai 1. Siekti veiksmingesnio | 1. Ne visuomet tévai
PAGALBA VAIKUI, savo teis_es,_pargigas, jomis %éna.udot.osvikimokyklinés Pe@agogq, specialisty ir pr?pai}sta, kaq vaikui
vadovaujasi, prisiima Jstaigos ir Seimy Seimos reikalinga papildomy
SEIMAI atsakomybe. Ugdytiniai jstaigoje | bendradarbiavimo bendradarbiavimo, specialisty pagalba.

jauciasi saugs, Zino ] kg gali
kreiptis i8kilus problemai.

2. Istaigoje veikia Vaiko geroves
komisija, vykdo SvietéjisSka ir
prevencinj darba,
bendradarbiauja su jstaigos

galimybés.

2. Veiksmy koordinavimo
ir sistemiSkumo stoka,
nustatant individualius
vaiky poreikius (spec.

siekiant laiku nustatyti
psichologinius,
socialinius poreikius ir
laiku, tinkamai teikti
reikiamg pagalbg.

2. Didéja tévy nepagrijsti
reikalavimai jstaigai,
pedagogams.




pedagogais, ugdytiniy tévais,
Pedagogine psichologine tarnyba
ir Raidos centru. Kalbiniy ir
komunikaciniy sutrikimy
turintiems vaikams teikiama
logopedo pagalba. Vaiky,
turin€iy elgesio ir emocijy
sutrikimy, Seimoms teikiama
psichologo pagalba. Socialinis
pedagogas teikia socialing,
Svietimo pagalbg rizikos ir
specialiy poreikiy grupés
ugdytiniams bei jy tévams.

3. Istaiga dalyvauja programose
,Pienas vaikams* ir ,,Vaisiy
vartojimo skatinimas mokyklose*

poreikius, gabiy vaiky
poreikius).

2. Tikslingas mokymy
organizavimas jstaigos
bendruomenei.

ISTEKLIAI

1. Istaigoje dirba jaunas, turintis
nedidele darbo patirtj, bet nuolat
tobuléjantis pedagoginis
personalas.

2. Visose grupése dirba po du
pedagogus.

3. Kasmet vykdoma jstaigos
finansinés veiklos ir materialiniy
iStekliy apskaitos kontroleé,
atsiskaitoma steigéjui, lopselio-
darZelio Tarybai ir tévams.

1. Dirbant dviem
pedagogams kartu,
truksta komandinio darbo
patirties.

2. Nepakankamai
1Snaudotos bendruomenés
nariy skatinimo
galimybes.

1. IZzvelgti pedagogy
stiprigsias puses,
formuoti saugia, stabilig
profesing aplinkg raSant
savianalizg.

2. Kurti jstaigos esteting
aplinka panaudojant savo
darbuotojy kiirybinius
resursus ir asmenines
iniciatyvas.

1.Gaunamas
finansavimas tenkina
darZelio poreikius, taciau
racionaly lesy
paskirstyma apsunkina
apsisprendimas del
edukacingés aplinkos
veiksmingo panaudojimo
ilgalaikiy priemoniy
Jsigijimo.




4. Ugdymo 1€Sos, surinktos i$
tévy, naudojamos racionaliai ir
tikslingai (rengiami vieSyjy
pirkimy planai ir ataskaitos).

5. Istaigoje skatinamas ir
palaikomas personalo
iniciatyvumas, noras siekti
profesinio tobuléjimo.

6. Optimaliai jgyvendinama
pedagogy vertinimo,
jsivertinimo, kvalifikacijos
tobulinimo sistema.

7. Istaigos dokumentuose aiskiai
apibréztos darbuotojy funkcijos,
teisés ir pareigos, skatinamas
darbuotojy bendradarbiavimas,
kiirybiskumas, suburtos darbo
grupés iSkeltiems ugdymo
prioritetams jgyvendinti.

8. Vaiky maitinimg organizuoja
dietistas.

9. Mokytojai taiko kompiuterines
technologijas ugdymo proceso
tobulinimui (interaktyvios lentos,
multimedija).

3. Ivairinti ir dazniau
taikyti bendruomenés
nariy skatinimo formas.

4. Galimybé gauti
papildomai 1ésy jstaigos
veiklai i$ 2 procenty
paramos.

MOKYKLOS
VALDYMAS

1.Istaigos vadovas -
kompetentingas, aukstos
kvalifikacijos, turintis Ziniy bei
vadybiniy gebéjimy, kuriuos

1. Kartais iSryskeja
pedagogy pasyvumas,
jsitraukiama j mokyklos
valdyma tik tuomet, kai

1. Visose darzelio veiklos
srityse komandinio darbo
skatinimas.

1. Popierizmas uZima
daug vadovy darbo laiko,
patiriama nuolatiné
jtampa ir stresas d¢l




s¢kmingai panaudoja jstaigos dalyvavimas yra biitinas pertekliniy dokumenty

valdyme, uztikrinant kokybiskg | (nustatytas ). pildymo.

ugdymo proceso planavimg ir

organizavimag bei darbuotojy 2. Pedagogai 2. Tik dalis pedagogy

motyvavima. nepakankamai panaudoja prisiima atsakomybe uz
veiklos kokybés istaigos politikos

2.Bendruomené dalyvauja jsivertinimo iSvadas savo jgyvendinima.

strateginio plano ir metinés veiklai planuoti, tobulinti

veiklos plany rengime ir 3.. Dideli darbuotojy

igyvendinime, bendradarbiauja darbo kriiviai bei

komandose ir metodinéje uzZimtumas.

grupéje, dalijasi patirtimi,
keiciasi idéjomis.

3.Vadovai sugeba sutelkti
darbuotojus | vieningg visumg —
stipréja komandinis darbas.

I11. SVARBIAUSI PASIEKIMAI 2020 METAIS

Sékmingai jgyvendinome 2020 mety veiklos programoje numatytus jstaigos veiklos prioritetus, tikslus ir uzdavinius. [staigos taryboje,
pedagogy taryboje, metodiniy susirinkimy metu, metodingje grupéje, bendruomenés susirinkimuose buvo aptariamos jvairios aktualijos, ugdymo
kokybés gerinimas ir kiti klausimai. Pedagogams buvo sudaromos salygos tobulinti kvalifikacija jvairiuose kvalifikacijos tobulinimo seminaruose,
kursuose.

Taip pat 2020 metais:

1. Pageréjo ugdymo(si) kokybé: dauguma grupiy jgyvendino ugdomosios veiklos projektus, organizavo iSvykas uz darzelio riby, ugdytiniai

dalyvavo miesto, respublikiniuose renginiuose ir tarptautiniuose projektuose.



Buvo uztikrinta dermé tarp ikimokyklinio ugdymo ir bendrosios prieSmokyklinio ugdymo programy jgyvendinimo. Visi 6-7 mety amziaus

vaikai s¢kmingai baigé prieSmokyklinio ugdymo programa.

Jstaigoje yra stacionarios, interaktyvios lentos, kurias mokytojos sékmingai taiké ikimokyklinése ir prieSmokyklinése grupése, kiiré jvairias

smagias uzduotis-zaidimus vaikams, kurybiskai ir vaizdziai perteiké edukacine informacija.

Vykdant nuotolinj vaiky ugdyma, buvo atrasti nauji ugdymo pateikimo budai, sukaupta jdomios ir naudingos skaitmeninés ugdomosios

medziagos.

Vaiky grupése taikomos savitos su tévais bendradarbiavimo idéjos, tévy jtraukimo i veiklas formos, atkreipiant démesj | tarpusavio pozityviy

santykiy skatinimg ir pagarby bendravima.

. Nuosekliai teikiama informacija tévams apie vaika, jo veikla, ugdomus gebéjimus, organizuojami individuallis pokalbiai bei suteikiama
galimybé prisidéti prie vaiko ugdymo proceso planavimo, organizavimo ir vykdymo, reaguojama j kiekvienos Seimos keliamg susiripinima,

sitilomi patarimai, iSsakomi pasteb¢jimai ir priimami bendri sprendimai.

Istaiga bendrauja, bendradarbiauja bei prisijungia prie ikimokykliniy jstaigy metodinio ratelio ,,Versmé“ ir Vilniaus miesto savivaldybés

organizuojamy veikly ir jas kartu vykde.
Dalyvavome pilietinéje iniciatyvoje ,,Atmintis gyva, nes liudija“ (2020-01-13).

Organizuotos visos kalendorinés §ventés: rudenélio - “Molitigo gimtadienis®, ,,Zibinty §venté®, Sv. Kaledy , Vasario 16-oji ,,Auginame meile

Lietuvai mazyjy Sirdyse* ir kt..

10. Dalyvavome veiksmo savaitéje ,,Be patyCiy™ (2020 m. kovas)

11. Pradéjome jgyvendinti socialinio emocinio ugdymo asociacijos "Dramblys.Lt" veiklg.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Teséme dalyvavimg socialiniy bei emociniy sunkumy jveikimo programoje ,,Zipio draugai®, organizuota ,,Savaité be patyciy“.
Specialiyjy poreikiy turintys vaikai gauna kvalifikuota logopedo, psichologo ir socialinio pedagogo pagalba.

Nuosekliai ir atsakingai dirbo ,,Vaiko gerovés komisija“: laiku reaguojama j vaikus, kurie turi elgesio problemy, tinkamai suteikiama Svietimo
pagalba, vyko posédziai ir pasitarimai, kuriy metu buvo analizuojami aktualis vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy bei pagalbos

vaikams ir jy tévams teikimo kokybés klausimai.

Darzelyje sudaroma sveika aplinka vaiko ugdymui: skleidziamos zinios apie sveika gyvenseng, mityba, pedagogai ir specialistai padeda

formuoti vaiky taisyklingus asmeninius mitybos ir valgymo jgiidZius.
su draugu®, kurio tikslas - skatinti formaliojo ugdymo mokytojus, mokytojus, dirbancius pagal ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo

programa, dalintis geraja darbo patirtimi, inovatyviomis idéjomis, tenkinti vaiky natiiraly poreikj aktyviai judéti, garbingai varzytis, bendrauti

bei bendradarbiauti.

Racionaliai panaudojant finansinius Saltinius, praturtinta lauko Zaidimy aikSteliy aplinka: oranzerija, vabzdziy ir drugeliy vieSbuciai, kurie

skatina aktyviai veikti bei pazinti gyvaja gamta.

Karantino laikotarpiu video mokymy platforma pedagogams Pedagogas.It , Mokymosi mokykla padéjo toliau tobuléti, gauti kvalifikacijos

tobulinima patvirtinancius ir atestacijai tinkanc¢ius pazymeéjimus.



IV. LOPSELIO-DARZELIO STRATEGIJA

Vizija: moderni, patraukli, atvira nuolatinei kaitai, demokratiska jstaiga, orientuota j visapusisky aktyviy vaiko gebéjimy, sveikos

gyvensenos raiSkos tenkinima, bei propaguojanti ir puoseléjanti kiekvieno vaiko dziaugsma ir sékme.

Misija: ugdymo jstaiga, garantuojanti ugdymo(si) proceso kokybe, pripazjstanti individualy vaiko tobuléjimo kelig. Skatinanti

bendruomeng riipintis vaiky sveikatos ugdymu ir mokymu, siekianti kuo intensyviau stiprinti vaiky sveikatg, formuoti sveikos gyvensenos jgiidzius.

Filosofija: Stiprus kiinas stiprina protg (T. Dzefersonas)

PRIORITETINES SRITYS

1. PrieSmokyklinio ugdymo kokybés gerinimas. Dalijimasis gergja patirtimi.

2. Fizinio aktyvumo stiprinimas, kiirybiskumo, naujy ugdymo galimybiy taikymas lauko erdvése.

3. Ankstyvojo amziaus vaiky higienos/savitvarkos jgudziy ugdymas darzelyje, jy svarba Siuolaikiniame kontekste.

4. ESFA projekto ,,Virtuali scena - ugdymo tobulinimas, naudojant skaitmenines technologijas* jgyvendinimas, j ugdymo procesa jtraukiant nauja

metodika, pagrjsta virtualiy technologijy naudojimu bei vaiky kairybiskumo skatinimu per dramos pamokas.

V. TIKSLAI IR UZDAVINIAI 2021 METAMS

Tikslai UZdaviniai Igyvendinimo Terminai Kastai Atsakingi Tikslo jgyvendinimo
priemonés vykdytojai vertinimo kriterijai
1. Kokybisko ir 1.1 Siekti, kad 1.1.1. Jstaigos 2021 m. 71 Direktoré Jolita Istaigos veiklos planas
inovatyvaus ugdymo(si) metinio veiklos Ivaskeviciené. 2021 m. parengtas
ikimokyklinio ir | programos turinys | plano 2021 m. sausis MK vadovaujantis 2018-
priesmokyklinio ir jo jgyvendinimas 2022 m. strateginiame




ugdymo(si)
uztikrinimas

atliepty
Siuolaikinius
ikimokykliniam ir
prieSmokykliniam
ugdymui(si)
keliamus
reikalavimus

aptarimas ir
vykdymas.

1.1.2.
Ikimokyklinio
ugdymo ir
ugdymosi
programos
,»Gluosnis*
igyvendinimas.

Priesmokyklinio
ugdymo pagal
Bendraja
priesmokyklinio
ugdymo ir
ugdymosi programag
jgyvendinimas.

1.1.3. Vaiky
ugdymo proceso
planavimo ir
organizavimo
aptarimas

1.1.4.
Bendradarbiavimas
su pradiniy klasiy
mokytojais,
dalyvauti bendrose
pradinio ir
priesmokyklinio
ugdymo grupiy

2021 m.

sausis — gruodis

L.e. direktoriaus
pav. ugdymui Rita
Sturiené

plane numatytais tikslais
ir uzdaviniais, suderintas
su darzelio taryba,
pristatytas jstaigos
bendruomenei.

Teikiamas kokybiskas,
atitinkantis vaiko
poreikius, geb&jimus
ikimokyklinis ir
prieSsmokyklinis
ugdymas, uztikrinant
ugdymo testinuma,
kuriant mokymosi visg
gyvenimg prielaida.

Reflektuojama apie tai,
kaip sekési jgyvendinti
iSsikeltus tikslus ir
uzdavinius, pasiruosta
veikla, galvojama apie
tai, o ka galéjau padaryti
dar geriau.

PrieSmokyklinio ugdymo
pedagogai ir pirmy klasiy
mokytojai sistemingai
bendradarbiauja,
analizuoja vaiky
pasirengimo mokyklai




renginiuose, rezultatus, koreguoja
projektuose. ugdymo planus.
Priesmokyklinukai
dalyvauja bendruose
renginiuose.
1.1.5. Dalyvavimas 5 Idomiomis ir
programos 2021 m. Z1 Direktor¢ Jolita patraukliomis
,,S_Veikatiada“ Ivaskeviiene. priemonémis bus ugdomi
vetklose L.e. direktoriaus V.al.kl.} sveikos mitybos ir
.. fizinio aktyvumo
Pav'.UQFimeI Rita iglidZiai, organizuojant
Sturiené . .
mankstas, pusryCiy
Dietisté, sveikatos fiestas, vaisiy ir darzoviy
per.specialisté mitingus, zZiniy masius ir
pan. ugdytiniai jgis Ziniy
ir praktiniy jgiidziy apie
sveikata, mityba ir fizinj
aktyvuma.
1.2. Skatinti 1.2.1. Metodinio 2021 m. 71 Direktoré¢ Jolita 90 proc. pedagogy jgis
pedagogy norg susirinkimo metu IvaSkevidiené. Ziniy apie vaiky
tobuléti profesinéje | pristatyti jrankius ir vasaris pasiekimy ir pazangos
srityje, prapleciant | priemones vaiky . L.e. direktoriaus vertinimg bei pasidalins
turimas Zinias apie | pasiekimy ir geguze pav. ugdymui Rita | patirtimi apie vaiky
vaiky pasiekimus ir | pazangos spalis Sturiené pasiekimy ir paZangos
pazangg. fiksavimui ir ) vertinimg.
vertinimui. Pedagogai
Sudaromos sglygos
1.2.2. Skatinti dalyvauti jvairiuose

pedagogus tobulinti
savo

mokymuose, kursuose,
seminaruose,




kompetencijas, 2021 m. tobulinamos bendrosios,
didinti atsakomybe dalykinés ir profesinés
uz ugdymo pedagogy kompetencijos
rezultatus ir veiklos pagal kiekvieno
kokybe pedagogo poreikius
Organizuoti pedagogy ir
specialisty gerosios
patirties sklaida
KOLEGA-KOLEGAI
1.3. Skatinti naujy | 1.3.1.BMK 2021 m. 71 Direktoré Jolita | Pedagogai aktyviai
metody ir mokymai Ivaskeviiene. naudos interaktyviaja
priemoniy taikymg | pedagogams MK lentg vaiky ugdymo(-si)
vaiky ugdymo(-si) | , Interaktyvios L.e. direktoriaus procese, kurs uzduotis,
procese lentos naudojimas pav. ugdymui Rita | zaidimus, dalinsis geraja
ikimokykliniame ir Sturiené patirtimi su kitais
priesmokykliniame ) pedagogais.
ugdyme* Peda.go.ga'i
specialistai
1.3.2. Interaktyvioji
lenta ir
interaktyvios
grindys vaiky
kasdieninéje
ugdomojoje
veikloje
Grupése vykdyti 71 L.e. direktoriaus Bus jgyvendinti Sie
2021 m.

suplanuotus grupés
ilgalaikius
projektus

pav. ugdymui Rita
Sturiené

grupiy projektai:




1.4. Uztikrinti
aukstag ugdymo(si)
kokybe integruojant
nuotolinio
mokymosi
galimybes bei
panaudojant
jvairius
skaitmeninius
jrankius.

1.4.1. Nuotolinis ir
kontaktinis
ugdymas. ,,Google*
jrankiy, ,,Zoom* ,
Google Meet
konferencinés
programos ir
socialiniy tinkly
(,,Facebook*
uzdaros grupés,
»Messenger*)
panaudojimas
ugdymo procese.

2021 m.

Pedagogai

Direktoré Jolita
Ivaskeviciené

1. ,,Meskiuky“ gr. ,,Mano
svajoniy profesija“.

2. ,,Bituciy“ gr. ,,Auk
stiprus ir sveikas, vaike®.

3. ,,Boruzéliy” gr. ,,Augu
sveikas ir stiprus®, ,,AS
fotografas®.

4. ,Voveriuky“ gr. ,,Mus
mazi pirStukai juda®.

5. ,,Lapiuky‘ gr. ,,Augu
sveikas ir stiprus®.

6. ,,Kiskuciy“ gr. ,,Mety
laikai®, 1Q intelekto
ugdymas pasitelkiant
knygas.

Pedagogai, specialistai,
aptars nuotolinio ir
kontaktinio ugdymo
galimybes. Susipazins su
tinkamiausiais
skaitmeniniais jrankiais.




2. Skatinti vaiky
fizinj aktyvuma
lauke, taikant
naujas ugdymo
galimybes.

2.1. Sudaryti 2.1.1. Turtinti lauka Visa darzelio Pedagogai skatina vaikus

tinkamas salygas naujomis sportui 2021 m. bendruomené aktyviai judéti lauke bei

vaiky judéjimo skirtomis inspiruoja kuo daugiau

poreikiui tenkinti. priemonémis ir jvairiy judriyjy zaidimy.
sudaryti tinkamas
salygas vaiky Vaiky sportiné veikla,
judéjimo poreikio organizuojama jstaigos
tenkinimui. lauko sporto aikstelgje.
Grupése skirti Fizinio lavinimo Bus sudarytos salygos
pakankamai 2021 m. pedagogas tenkinti prigimtinj vaiky
démesio vaiky Laimonas Velicka, | poreikj judéti, zaisti.
fiziniam aktyvumui pedagogai

2.2. Plétoti vaiky 2.2.1.Turtinti lauko 2021 m MK Direktor¢ Jolita 20 proc. lauko priemoniy

fizinius gebéjimus

erdves fizinio
aktyvumo bei
tyrinéjimo
gebéjimy lavinimo
priemonémis.

Ivaskeviciené ,
direktoriaus pav.
tikio reikalams
Erika Boldareva

bus atnaujinta, jrengtos
naujos sportinés erdvés,
patobulintos esamos




2021 m.

2.2.2. Skatinti 71 Direktoré Jolita Suorganizuota ,,Judéjimo
vaikus dométis Ivaskeviciené. savaité.*, sportiné —
Ivairiomis sporto edukaciné veikla
Sakomis per L.e. direktoriaus ,,Pazintis su sporto
praktine, kiirybing pav. ugdymui Rita | sakomis*.
ir zaidybine veikla Sturien¢
plétojant fizinio o o Aktyviy veikly lauko
aktyvumo ir Fizinio lavinimo erdvése metu bus
bendradarbiavimo pedagogas gerinama vaiky fizing ir
giidzius. Laimonas Velicka | psichiné gerové.
Pedagogai 80 proc. pedagogy ir
vaiky dalyvaus
renginiuose.
2.2.3. Metodinis 2021 m 71 Direktoré Jolita Pedagogai susipazins ir
pasitarimas halandis Ivaskeviciene. praktiskai atliks jvairius
»Fizinio aktyvumo kiirybinius ir zaidybinius
skatinimas L.e. direktoriaus uzsiémimus plétojant
darzelyje. pav. ugdymui Rita | fizinio aktyvumo
Praktinés, Sturiené jgudzius.

karybinés ir
zaidybinés veiklos*

Fizinio lavinimo
pedagogas
Laimonas Veli¢ka

Pedagogai




PEDAGOGU TARYBOS POSEDZIAI

Tikslas — siekti sklandaus jstaigos veiklos prioritety jgyvendinimo

Priedas Nr.1

Eil. Tema Data Atsakingas

Nr.

1. Istaigos metinio veiklos plano 2021 m. tvirtinimas. 2021 m. Direktore
Planuojamy seminary, mokymy idéjy aptarimas sausis - kovas Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Ugdymo kokybés gerinimo galimybés

2. Vaiko fizinis aktyvumas, sveikata ir saugumas 2021 m. Direktoré
Ugdymo naujoviy pristatymas balandis - rugpjitis Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Grupiy ugdomosios veiklos ir vaiky pasiekimy analizé.

3. Perspektyviniy plany sudarymas naujiems mokslo 2021 m. Direktoré

metams

Ugdymo(si) aplinkos pritaikymas vaiky amziui,
poreikiams bei interesams.

Darzelio gimtadienio idéjy jgyvendinimas.

2021 m. ugdomosios veiklos apmastymai, gairés
ateiciai

rugséjis - gruodis

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui




Tikslas — ugdymo(si) turinio organizavimo tobulinimas naudojant inovatyvius biidus ir metodus, medijas.

METODINIAI PASITARIMAI

Priedas Nr.2

Eil. Tema Data Atsakingas
Nr.
1. Pedagogy metodinés veiklos rodikliy kaupimas ir 2021 m. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
sisteminimas sausis — balandis pedagogai, specialistai
2. Kirybiniy grupiy veiklos jvertinimas, veiklos plany 2021 m. geguzé Metodinés grupés pirmininkas
svarstymas.
3. Ugdytiniy ugdymo(-Si) pazangos ir vertinimy 2021m . Direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
aptarimas geguze metodinés grupés pirmininkas,
spalis pedagogai, specialistai
Pagal poreikj
4. Individualiy ugdymo plany paruos§imas, vykdymo 2021 m. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
kontrolé rugpjtis metodinés grupés pirmininkas,
Pagal poreikj pedagogai, specialistai
5. Teorinis — praktinis pranesimas ,,Fizinio aktyvumo 2021 m. spalis Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

skatinimas darzelyje. Praktinés, kiirybinés ir

zaidybinés veiklos*




Priedas Nr.3

VAIKO GEROVES KOMISIJOS POSEDZIAI

Tikslas — teikti pagalbg specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams ir jy Seimoms.

Eil. Tema Data Atsakingas
Nr.
1. Metodinés medziagos ir literatiiros kaupimas apie Nuolat VGK nariai
specialyji ugdyma.
2. | Vaiky poreikiy analizavimas, problemy ir jy priezasciy Pagal poreikj VGK nariai, pedagogai, tévai
nustatymas
3. Sutarty tiksly konkretiems vaikams, elgsenos gerinimo Pagal poreikj VGK nariai, pedagogai, tévai
rezultaty ir paskirtos minimalios prieziliros priemoniy
vykdymo aptarimas. Rekomendacijy teikimas
mokytojams, ugdymo metody ir darbo organizavimo
su vaikais aptarimas
4. VGK mety veiklos ataskaita; Logopedés, psichologeés, 2021 m. geguzé VGK pirmininkas, logopedas, psichologas, soc. pedagogas
soc .pedagogés darbo ataskaita.
5. Metinio veiklos plano aptarimas ir tvirtinimas. 2021 m. VGK pirmininkas, logopedas, psichologas, soc. pedagogas
Istaigos specialiyjy poreikiy vaiky raidos aptarimas, rugséjis

pagalbos teikimo numatymas. Vaiky, turin¢iy
fonologiniy bei fonetiniy sutrikimy, sgraSo tvirtinimas.
Pagalbos specialiyjy poreikiy vaiky Seimoms
numatymas.




UGDYMO(SI) PASIEKIMU VERTINIMAS

Vaiky pasiekimai stebimi ir fiksuojami nuolat. Pasiekimy jvertinimas vyksta du kartus per mokslo metus. Esant poreikiui
atliekamas tarpinis vertinimas, kurj pedagogas planuoja remiantis vaiko daromos pazangos steb¢jimo rezultatais. Vaiky
pasiekimai aptariami pedagogy tarybos posédziuose, individualiuose pokalbiuose su tévais.

Tikslas Metodai, budai Data Atsakingas
Ikimokyklinis Tévy pastebéjimai Rugséjo-spalio Mokytojos, dirbanéios pagal
ugdymas: meén. ikimokyklinio ugdymo
Steb e_] imas programa
Vaiko pasiekimy nuolat
ivertinimas, remiantis | Vaiko vertinimas
Vaiko pasiekimy Du kartus per metus

vertinimo apraSu (du
kartus metuose: spalio
mén., atéjus i grupe, ir
pavasario pab., geguzeés
mén.).

Stebéjimas atlikus tévy
anketinés apklausos
analize.

Specialisty iSvados
Rekomendacijos

Vaiko aplankas: Vaiky kiirybos
darbeliai, nuotraukos, vaiky mintys,
veiklos bei elgsenos pavyzdziai,
interviu, anketos, testai (esant
poreikiui), tévy komentarai,

pedagogo pastabos vaiko knygelgje.

Geguzés meén.

Priedas Nr.4




PrieSmokyklinis
ugdymas:

Vaiko daroma pazanga
yra vertinama nuolat.
Kasdien¢ informacija
apie vaiko pasiekimus
kaupiama ir fiksuojama
vaiko pasiekimy aprase,
aplanke, skaitmeninése
laikmenose ar kt.

Informacija, sukaupta
aprase, aplanke
naudojama, kryptingai
ir tikslingai planuojant
prieSmokyklinio
ugdymo pedagogo
veikla,
bendradarbiaujant su
tevais (globg¢jais),
sklandZiai pereinant |
pradinio ugdymo
programa

Vaiky pasiekimai ir
paZanga su tévais
(globéjais) aptariami
individualiai, esant
poreikiui, bet ne reciau
kaip 2 kartus per metus

Vertinimo budai ir metodai
pasirenkami ir taikomi, atsizvelgiant
] tai, kas vertinama — zinios ir
supratimas, gebéjimai, nuostatos ar
ju visuma — vaiko kompetencija.

Pasirenkami vertinimo biidai ir
metodai: steb&jimas, pokalbis,
diskusija, vaiko pasakojimali, jo
darbeliy ir veiklos analiz¢, garso,
vaizdo jrasai ir kt.

Du kartus per metus

Mokytojos, dirbancios pagal
prieSsmokyklinio ugdymo
programa




